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) FERIAL- & NEBENJOBS

TIPP:
www.logo.at/jobboerse — DIE steirische JOBBORSE fiir junge Leutel

Mit der , Steirischen Jobbérse fiir junge leute!” findest du deinen Job wdhrend der Uni, Schule oder fiir die Ferien!

+ANDERE” FERIAL- & NEBENJOBS BZW. ALTERNATIVEN

*  PointsdAction: www.poinisdaction.at {von 13 bis 18 Jahre) Rasen méhen, Garten pflegen
®  Nachhilfe geben — mehr unter www._logo.at/jugendinfonachhilfe Aulo waschen

®  Arbeiten im Ausland — mehr unter Hundesitten

www .logo.at/jugendinfo/einfach-weg Callcenter-Agentin

Zeitungen, Prospekie bzw. Post austragen Babysitien (siehe Tipp) ..

VORSICHT BEI:

e Mehrwerinummemn {z.B. 0200/ ...} und Kontaktaufnahme iber Postfécher u.a.
Vorauszahlungen {auch nicht fiir Infomaterial, Waren, Einschulungen, Model-Sedcards, ...
Ungenaue Auskiinfte iiber Jobtétigkeit
Super-Gehalisangebote”

DIE SUCHE

... EIGENINITIATIVE
Uberlege, welche Arbeitsbereiche dich iberhaupt inferessieren!
Mach eine Liste mit Firmen, die dabei in Frage kommenl
Prisfe, welche Unternehmen Bedarf an zusétzlichen Arbeitskréiften haben!

Suche bei seriésen OnlineJobbérsen (z.B. zu finden auf unserem INFOblatt Jobbérsen”)!

... FIRMENSUCHE
www. firmen.wko.at (WKO Firmenverzeichnis)
www_firmenabc.at {Firmenverzeichnis)
www.herold.at (Telefonbuch, die ,Gelben Seiten”]
Direkt auf den jeweiligen Firmenwebsites!

Ruf an und frage, ob die ausgeschriebene Stelle noch frei istl

... WEITERES
Verwandte/Bekannte = ,Vitamin B”, nutze deine Kontakte!

Stellenanzeigen: In Tages & Wochenzeitungen, Online- & Printausgaben
(z.B. Kleine Zeitung mittwochs & samstags)

Personalbereitstellung /Leiharbeit (z.B. auch zu finden auf unserem INFOblatt  Jobbérsen”)

TIPP: BABYSITTING

Babysitterbdrsen _
www.babysitier.af ; ) Steuerabsetzbarkeit
www.kinderbetreuung.at

Ausgebildete Babysitterlnnen erhalien ein Zertifikat,
www. kinderdrehscheibe.net

welches den Eltern der Babys/Kinder erméglicht, die

Ausbildungen poobay.com Kinderbetreuung von der Steuer absetzen zu kénnen.

¢ Kinderfreunde Steiermark: Auch deswegen zahlt sich eine Ausbildung aus!
www_kinderfreunde-steiermark. at

Weitere INFOs: .help.gv.at = Steuerlich
Eltern-Kind-Zentrum Graz: www.ekiz-graz.at N S WWwW-help-gv.a ESSLSTE

Volkshochschule Steiermark: www.vhsstmk.at Absetzbarkeit von Kinderbefreuungskosten
WIFI Steiermark: www. stmk wifi.at

Verein WIKI: www.wiki.at




... BEWERBUNGSGESPRACH

)» DOs UND DON'Ts BEIM ...

.. BEWERBUNGSSCHREIBEN

DOs
+ INFOs iber Firmad s olen
+ Eigene Stérken formulieren

+ Saubere Bewerbungsmappe
. Deckblatt wird empfohlen!
. Bewerbungsschreiben
- tebenslauf
- Kopie/n von Zeugnis/sen
TIPP: Merke an, dass bei Interesse diverse
Zeugnisse nachgebracht werden kénnen!
Klassisch”: Weibes DIN Ad-Papier
+ Personliche Anrede (nur im Gubersten Notfall
,Sehr geehrte Damen und Herren"!)
|+ Vermeide Maglichkeitsformen, wie wirde,

1
kénnte, ... — das signalisiert ein ,gesundes”

Selbstbewusstsein!

.. LEBENSLAUF

DOs
-+ Geordnete Daten é
| 4
| (Die letzte Tdtigkeit/Schule/Ausbildung

kommt zuerst!)

+ Besondere Kenntnisse angeben (Computer-
kénntnisse, Sprachen, ...) = Das unterscheidet
dich von den anderen Bewerberlnnen!

+ Professionelles Bewerbungsfoto (Portraitforo

gepflegtes Aussehen, freundlicher Gesichtsou,sdruck)

DOs _
+ Vorbereitung auf die ,Klassischen” Fragen é)
(eigene Starken/Schwachen, -..)
+ Sich tber die Firma informieren
(z.B. Gber die Firmenwebsite, ...)
(nicht zu sp&t, aber auch nicht zu fruht)

+ Punktlich sein

+ Eigene Fragen vorbereiten (z.B. Uber Einschulung,
Aufgobengebiete, Kolleglnnen, .

+ Aktives Zuhoren {auf die/den
Gesprdchsparinerin @e;iprdchspcrtner eingehen)

TIPP:

www.logo.at/jugendinfo/bewerbung

DON‘Ts
~ Falscher Name

d
der Ansprechpeo °r folsche Anschrify

Wl rson
o errf'.t.enbungen, Unehrh'chke't
( ngenose Mailadresse |
z.B. Mmausid 3@y
i . XX.at e
Klars:chffolien, Heﬁkloni §
) m
Rechfschreibfehler Schmi
] ie

)

err.‘/ e

rflecken, Eselsohren

DON'Ts
~ Ganzkérperfoto oder Bikinifoto

als Bewerbungsfoto
— Ungepflegtes Aussehen
am Bewerbungsfoto
- Purt?t‘s/ Fortgehen als Hobbys angeben
::::]2;:K\feireinstdﬁgkeilen, Musik, Sport, Literatur
Ulturen, ... aber auch nur maximal 3 4
Hobbys angeben und darauf achien, dass sie

zu i
m ausgeschriebenen Job passen)

DON'Ts
— Falscher Auftritt
e Unnaturlichkeit und Unehrlichkett,

arrogantes Auftreten, Unhoflichkeit, Desinteresse, ...
e Nicht vorbereitet auf die méglichen Fragen
e Unsicherheit [Vermeidung von Blickkontakt, ...]
e Ja"-und ,Nein"-Anfworten [wenn nicht
anders maglich, wiederhole Teile der Frage)
e Handy eingeschaliet haben
— Falsches Outfit
o Schmutzige, zerknitterte, zwickende &
rutschende Kleidung
e Over oder Underdressed, zv kurzer Rock,
2u tiefer Ausschnitt, zu hohe Absdtze, ...
e Ouffit, in dem du dich nicht woh! fihlst
— Falsche Fragen (z.B. nach Urlaub, .-}




) RECHTLICHES BEIM ...

... FERIALJOBBEN

Geld?

Gehalt zumindest nach Kollektivwertrag der jeweilig-
en Branche oder nach Vereinbarung héher, sowie
anteilig Uraubs- und Weihnachtsgeld

Versichert2

,Ceringligig” angestell: Unfallversichert durch Ar
beitgeberln. Uber ,geringfigig” angestellt: Kranken,
Pensions-, Unfall, & Arbeitslosenpflichiversichert

Urlaub?
2,5 Werktage/Monat

Arbeitszeit?

Unter 18 Jahren: Max. 8 Stunden/Tag,

40 Stunden/Woche.

Keine Sonn- & Feiertagsarbeit

Keine Arbeit zwischen 20 und 6 Uhr

Keine Uberstunden

Anspruch auf /2 Stunde Pause nach spétestens
6 Stunden

Ausnchmen

Uber 18 Jahren oder im Hotel & Gastgewerbe

Weitere INFOs: www.stmk.arbeiterkammer.at

- Arbeitszeit

Geringfigigkeitsgrenze
e 5?72/I\/\onor (Stand 2016}

| —

... NEBENJOBBEN

Sonderzahlungen?
Anspruch auf 13./14. Gehalr
{ie nach Branche und Kollektivvertrag)

Versichert?

,Geringligig”: Unfallversichert,

Uber .geringfugig” angestellt: Kranken-, Pensions-,
Unfall, & Arbeitslosenpflichtversichert

Mehrere ,geringfigige” Anstellungen: Kranken-, Pen-
sions- & Unfall-, aber NICHT Arbeitslosenversichert

TIPP: Du kannst dich fir einen monatlichen Beitrag von
€ 58,68 {auf Antrag) bei der Gebietskranken-

kasse freiwillig kranken- und pensionsversichern lassen.
Das ist u.a. auch sinnvoll fir deine Pensionsvorsorge!

Urlaub?
Voller Urlaubsanspruch (Mindestanspruch:
5 Wochen bzw. 25 Werkiage pro Jahr]

Mehrere Teilzeitvertriige

Insgesamt maximal 50 Arbeitsstunden/VWoche
erlaubt (inkl. Uberstunden und unter Einbezie-
hung der gesetzlich vorgeschriebenen Pausen &
Ruhezeiten,...), iGhrliche Arbeinehmerveranlagung
vorgeschrieben (ACHTUNG! Meist Lohnsteuer

nachzahlung!)

Geringfigig & Teilzeit

Bei Bezug der Familienbeihilfe & ab 20 Jahren:
Verdienst max. € 10.000 - Brutto/Jahr. Wird der
Betrag von € 10.000,- iberschritten, ist seit dem
Kalenderjahr 2013 nur mehr jener Betrag
zuriickzuzahlen, um den der Grenzbetrag

iberschritten wurde (Stand 2016).

—t . 3
ofo: © Karin & Uwe Annos | ;

otolio,com




) BEWERBUNGSSCHREIBEN gAx 1 SEITE)

L ABSENDER/IN

Won Muslermann /

e 15 /ﬂADRESSAT/IN: Achte darauf, dass der Name
Tek 0123745 67 890 richtig & vollstéindig geschrieben ist.  Konirol

max mustenran@gmx ol

liere u.a. auf der Homepage der Firma, ob die
Ansprechperson einen Titel fragf!

Voman Bsdne
Lj:pﬁfl :ans Horde! ORT/ DATUM

1111 Prelidard
Masorn 0 i 2016 = |

Bewarbung als Ferialprakiikan!

GRUND DES SCHREIBENS

AKTUELLE TATIGKEIT/AUSBILDUNG
BERUFLICHE /PRAKTISCHE ERFAHRUNG
WVEITERE INTERESSEN

NUTZEN FUR DIE FIRMA
PERSONLUCHE STARKEN & BEGRUNDUNG:

Du solltest nur max. drei personliche Stérken
nennen, die du gut begrinden kannst!

& )

Sehr geehiter Herr Mag Handell

it groflem Interesse hobe ich I Sislleninseral i der Kleines: Zertung vom 8. Juli 2016 /
gelasen und bewerba m ch hisrmil um die ausgeschriebene Stelle for die Mitarbeil in

lltem Buro /

Derze besuche ich die & Klasse des BRG XY in Mustern Einen guien Einblick in den

Benulsollog konne ich wahrand eines Ferioljobs leizien Johss bei der Fitma ABC gewin

e Dabel wor ich zusiandig fu allgereine Schieibr & Sekrelanatsarbeiian und die
Teiminkoordinalionan /
Unter andorem begeisiere ich mich (i Fremdsprachen und verbrachle darcbor hinays lelz-

Jes [oht einen stichigen Sprachaulerihall i England. Mine do olenien Sprockkennl —— |
russe kinnen oplimal in lhrer ousgeschriebenen Stelle eingeseizt werden

Zu meinen perssnlichen Starken 2ahlen K¢ i und Teomtakigked, und aine hohe ="
Belasibarkei. Dies honnle ich in meinen bisherigen Taligkeilen sehr ofl unfer Baweis sielien

Ich Heve mich auf eine Exledung 2u einem perscalichen Gesprachi \

M boupdichon Gl ZIEL: Formuliere haflich, aber bestimmt —

zeige Selbsivertrauen!

Mon Mosmwern

e ——— HINWVEIS AUF DIE ANLAGEN
I Lebenslau!

7 Mowwnochweie
| Semetemagien

L 1 LA

|

) LEBENSLAUF / CURRICULUM VITAE (MAX. 2 SEITEN)

P —=um
,_..--___,.«-"’ WICHTIG: Verwende professionelle
PERSONLICHE DATEN: T
Vor ) Zurone JAvep— Bewerbungsfotos!
Gshuilsdatuin 2006 2001
Geburlsorl Graz
3 uslersiala 15, . A .
s Mt | ¥ TIPP: leg dir eine emnsthafte E-Mail-Adresse an
Telefon 01/234 567 89 .
EdviiAdiesse max musieimarn@gmx of (vornome.nochnome@xyz.oi)! Das vermittelt
Sioaisbirgerschall Osleneich
BERUFLICHER WERDEGANG: Langere Anstallungan 2.8 : einen besseren Eindruck!
09/15 bis hedle Fitma Musler
Kaufmannischer Angesieflier ) . . ;
x Bei der Angabe eines Zeifraums beginne
Schouppertoge/Frobfiko 5.8 _.____’
08/15-09/15 Firma Max . . d | T T d . T
e me und leng immer mit der letzten oder gegenwiéirtigen
Faciofobs £l Tatigkeit/ Ausbildung!
07/15 - 08/15 Cola tea \
Eisvetkaul und Service
SCHUL/AUSBIDUNG: T el wenig Berufserfahrung kannst du auch Ferial-
2015 bis heule BRG XY Graz
e o S jobs, Schnuppertage und Praktika anfihren!
AUS* UND WEITERBILDUNGEN:
05/15 -06/15 Fionzoslsch, Sprachkurs bei XXX, Grundburs
A ¥ TIPP: Gib die Sprachniveaus nach den Richt-
Framdsprachen: fegheh =B /’, N
e Tesssdi A2 linien des Europdischen Referenzrahmens an!
Spossch Al i )
Compalessea Ausgezeichnale M Office, Elnsfufungstests glbt es z.B. auf
gule Mac- und Indesign Kenninisse W[[lﬂ‘, el roposs‘ct = ’
HOBBYS: Schulsprecher, Vareinsidligkeiien. Reisen .
/M"‘” oder frage deine/n \
- : : 5%
/ Englischlehrerln in o und“pp
Mt o= G W1 9016 Mox Musieimann der Schl w “e‘e R | G 0‘-'3\
er vle (= Soya. ot
e{b\mgs

~ = bﬁ:w_b\c{o‘gv o - B

etound




) LINKS

ARBEITSRECHTLICHES

www.akstmk,at
www.help.gv.at = Arbeit

www. kinderanwalt.at

LEHRE
lehrberuf.info

www.ams.al/lehrstellen
www.lehrling.at

www.lehilingsportal.at

www.lshrstellen.at

TOURISMUS

www.alpenverein,at
www.clubourismus.org
www.gastrojob24. at
www.gasirojobs.com
www.hotelcareer.at
www.rollingpin.at
www.tourismusausbildung. at
www, lourismusjobs.at

Finde DEINEN Job auf Weitere quickINFOs:
Jogo.at/jobb &g
www.logo.at/jobboerse Bildung

Lehte

LOGLO!

JUGEND.INFO

Karmeliterplatz 2 - Karmeliterhof,
8010 Graz, Tel: 0316190 370 90
info@logo.at | www.logo.at
www.facebook.com/logo.jugendinfo

Einfach weg
Freizeit
Leh%leokﬂ;
Rat & Hilfe
Sicher im Netz!l?

KULTUR UND KUNST

www.kulturobs, ot
www.kulturjobs.net
www.kulturkontakt.or.at
www.kulturmanagement.net Jl

SOZIAL- UND KINDER
BEREICH

www.hallobabysitter.at
www.kinderbetreuung. at
www.kinderdrehscheibe, net
www.ngojobs.at
www.sale-stmk.net

MIT BESONDEREN
BEDURFNISSEN
www.arbeitundbehinderung.at
www.behindertenarbeit.at

Wwww,careermoves.at

KREATIVBEREICH

www.dasauge, at/jobs
www.fashionunited.de
www.kreativiob.com
www.werbe.at

JUGEND:
__INFOS:

ZGD
—y T
(el —)
dsterreichische

cz

WWW.EJOBROOMAT UND
WWWARBEITSZIMMER.CC

Die Plaftform fOr Jugendliche

JUGEND & FAMILIE

"Welcher Job hal fur mich Zukunft?“

Tipps und Trends zu Bewerbung, Aus- und
Weiterbildung und Arbeitsplatzsuche giblF's unter

Bezahite Anzeige

AM

Das Land
karmellterhul -ﬂ @ _lStewrmarkI

VERBINDET MENSCHEN

> Blldung und Gesellschaft




